
Wir sind ein selbstständiges, nachhaltig wachsendes Versicherungsunternehmen. Mit Kapitalanlagen von 
über EUR 6 Milliarden gehören wir in Deutschland zu einer der größten Einrichtungen der betrieblichen 
Altersversorgung. Wachsen Sie mit uns!

Ihre Aufgaben:
  Als Experte/-in für betriebliche Altersversorgung (bAV) bearbeiten Sie eigenverantwortlich alle Rechtsfragen 

zum Thema Versorgung und Soziale Sicherung – insbesondere in arbeits- und steuerrechtlicher Hinsicht. Sie sind 
kompetente/r Ansprechpartner/in für alle Hierarchieebenen und stehen unseren bAV-Teams mit Rat und Tat zur 
Seite. Zum Beispiel klären Sie Fragen der Personalabteilungen unserer Trägerunternehmen oder der Versicherten 
zu unserem Leistungsangebot und erarbeiten entsprechende Stellungnahmen. Neue Entwicklungen in der Recht-
sprechung/Gesetzgebung haben Sie im Blick, um frühzeitig darauf reagieren zu können. Des Weiteren betreuen 
und gestalten Sie Projekte zur Einführung, Weiterentwicklung oder Umstellung von bAV-Systemen. Dazu analysieren 
und beurteilen Sie die rechtliche Ausgestaltung und entwickeln Lösungsansätze für die gesamtheitliche Gestaltung 
moderner bAV-Systeme.

Ihr Profil:
  Ein überdurchschnittlich gutes Jura-Studium – inklusive Rechtsreferendariat (2. Staatsexamen) – ist Ihre fachliche 

Basis. Danach haben Sie bereits mehrjährige Berufserfahrung auf den Gebieten betriebliche Altersversorgung und/
oder Versicherungswirtschaft sammeln können und unter Beweis gestellt, dass Sie auch die kaufmännische bzw. 
betriebswirtschaftliche Sicht auf Ihr Arbeitsgebiet beherrschen. Im Umgang mit MS Office (insbesondere Word und 
PowerPoint) sind Sie sicher. Sie zeigen Initiative, wissen zu motivieren und verlieren Ihre Ziele nicht aus den Augen. 
Mit Teamgeist, Kundenorientierung, einem sicheren Auftritt und gewandter Ausdrucksweise überzeugen Sie uns 
auch auf persönlicher Ebene.

Sie erwartet bei uns:
  Ein attraktives Vergütungspaket, überdurchschnittliche Sozialleistungen, ein sicherer und modern ausgestatteter 

Arbeitsplatz sowie ein dynamisches Team. Wir bieten Ihnen regelmäßige Fort- und Weiterbildungen in einem in 
seiner Branche führenden Unternehmen.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per Post. Frau Neunzerling steht Ihnen für telefo-
nische Rückfragen und Vorabinformationen unter 069/305-16231 gerne zur Verfügung.
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